Vejledning om ansggning til hoveduddannelsesforlab 1
speciallegeuddannelsen 1 Klinisk Onkologi

I denne vejledning uddybes og praciseres ansggningen til hoveduddannelsesforlab i
speciallegeuddannelsen 1 Videreuddannelsesregion OST. Den faglige profil er godkendt af det
videnskabelige selskab og udmeldt af Danske Regioner. Ansattelsesudvalget for specialet foretager
pa baggrund af ansegning og samtale en konkret vurdering af den enkelte ansgger.

De faglige profiler kan findes pé
https://www.laegeuddannelsen.dk/speciallaegeuddannelsen/specialerne.aspx
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Kun ansegninger, som er sendt elektronisk, vil komme 1 betragtning. Det er sdledes ikke muligt at
indsende ansegning eller dokumentation pa papir ved ansggning om hoveduddannelsesforleb.

For at komme 1 betragtning til ansettelse 1 hoveduddannelsesforleb skal du vare formelt kvalificeret,
dvs. have opnaet Tilladelse til selvsteendigt virke og have godkendt og gennemfort
introduktionsuddannelse pa ansattelsestidspunktet. Ansattelsesudvalget behandler kun ansggninger
fra ansegere, der senest er kvalificerede pa ansettelsestidspunktet. Hvis du ikke afslutter din
introduktionsstilling som forventet, og inden tiltreedelse af hoveduddannelsesforlebet, bortfalder
tilbuddet om hoveduddannelsesforleb.

Det pahviler dig at sikre, at korrekt dokumentation er vedheftet.
Du anbefales at 1ase hele vejledningen igennem, inden du gar i gang med at oprette en anseggning.

Klager over ansattelsesudvalgets vurdering og indstilling sendes til Det Regionale
Videreuddannelsessekretariat, hvor hoveduddannelsesforlabet herer til, og stiles til forpersonen for
udvalget.

BEMARK:

Hvis du oplever problemer med din ansegning, bedes du kontakte Ulrik Dyrbye, tIf. 3866 9943 mail:
ulrik.dyrbye.hansen@regionh.dk. Der er deadline for aflevering af ansggninger d.10.august kl. 23:59. Hvis du far
problemer den sidste aften, er det vigtigt, at du uploader din ansegning (ogséa selvom den er mangelfuld pga. problemer),
sa udreder vi dette efterfolgende. Hvis du heller ikke kan uploade din ansegning, er det vigtigt, at du sender en mail til
ovenstaende kontaktperson med beskrivelse af, at du har forsegt at uploade din ansegning, men at du har haft problemer.
Hvis du har sendt denne mail inden deadline d.10.august 2026 kl. 23:59, far du lov til at indsende din ansegning
efterfolgende.
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Obligatorisk dokumentation

Her er listen over den dokumentation, som du skal uploade i din ansegning. De enkelte punkter
uddybes senere 1 denne vejledning.

Nér du har last vejledningen og udfyldt din ansegning pd www.videreuddannelsen.dk, er det vigtigt,
at du tjekker, om du har husket at uploade al obligatorisk dokumentation, da du ellers risikerer, at
ansattelsesudvalget ikke kan bedemme din ansegning.

Pas/arbejdstilladelse

Selvstendigt virke

Attestation for tid for introstilling
Kompetenceliste/logbog for introstilling

Kursus i klinisk vejledning/paed. 2

Motiveret ansegning

Cv

Liste over kursus og evrige aktiviteter — hvis relevant
Publikationsliste — hvis relevant

0. Ph.d bevis — hvis relevant
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Login/ oprettelse af bruger:

Ved oprettelse af bruger, indtastes oplysninger om navn, autorisations id. og en permanent, privat e-
mailadresse. Du skal indtaste e-mailadressen to gange ved oprettelsen for en sikkerheds skyld. E-
mailadressen vil blive brugt til at sende informationer og evt. tilbud om ansattelse i
hoveduddannelsesforlgb. E-mailadressen vil ogsé efter ansettelse blive brugt til at give informationer
om hoveduddannelsen, s& du skal bruge en privat e-mailadresse, som du kan beholde ogsa efter
jobskifte. Det er ikke muligt at dele en e-mailadresse med en anden anseger.

E-mailadressen er ogsé brugernavnet pd www.videreuddannelsen.dk.

Du valger selv adgangskoden. Den skal bestd af mindst 6 karakterer, og indeholde bade smé og store
bogstaver samt tal. Du skal indtaste adgangskoden 2 gange ved oprettelsen for sikkerheds skyld.

En sikker adgangskode bestar af mange bogstaver, gerne en satning, store og sma bogstaver samt
mindst et tal.
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Konkret vejledning til de enkelte punkter i ansegningsskemaet

OPRETTE ANSOGNING:

Efter login kommer du til forsiden. Her vil alle hoveduddannelsesforlab, der aktuelt er i opslag, vare
anfort. Hvis du ensker at soge et af dem (det er muligt at sage flere), veelger du det relevante speciale
og videreuddannelsesregion. Herefter kommer du ind pé selve ansegningen, der er opdelt i 6
faneblade. Du skal udfylde og gemme de forste 5 faneblade. Det 6. og sidste bruges til at indsende
anseggningen. Skemaet gemmes automatisk, nir du gar videre til neste faneblad, men der er ogsa en
’gem’-knap nederst pé siden. Du kan redigere 1 din ansegning frem til ansegningsfristen udleber.
Efter ansogningsfristen vil ansegningen vare 14st.

Obligatoriske vedheftninger:
e Kopi af billedsiden i pas, eller anden dokumentation for statsborgerskab eller gyldig arbejds-
og opholdstilladelse. (se mere i vejledningen i ansegningsskemaet)
e CV
e Eventuelle specialespecifikke vedheaftninger
e Motiveret ansggning

De obligatoriske felter vil vaere angivet med en red stjerne indtil feltet bliver udfyldt. Herefter
forsvinder den rede stjerne.

Du kan ikke indsende din ansegning uden at have vedheftet noget under de obligatoriske punkter,
have udfyldt felter markeret med red stjerne samt have prioriteret forleb.

Dokumentation vedhaftes 1 en af felgende filtyper: JPG, TIF, TIFF, PDF, DOC, DOCX, RTF.
Der kan vare storrelsesmassige begraensninger alt efter hvilket filformat du anvender.

Fanebladet STAMDATA:

Stamdata Uddannelse cv Motiveret ans@gning Prioriteringer Indsend

Udover de oplysninger du indtastede for at blive oprettet som bruger, skal du ogsé indtaste et
mobilnummer.

Du skal angive dit statsborgerskab og vedhafte dokumentation herfor. Dette gaelder uanset om du er
dansk eller udenlandsk statsborger.

Endelig skal du indtaste en adresse.




Fanebladet UDDANNELSE:

Stamdata Uddannelse cv Motiveret anse@gning Prioriteringer Indsend

Angiv oplysninger om din universitetsuddannelse.

Angiv oplysninger om din KBU eller tilsvarende uddannelse.

Angiv dato for udstedelse af Tilladelse til selvstendigt virke og vedhaft denne som fil.

Du kan vedhafte et udtrak fra autorisationsregisteret pa Styrelsen for Patientsikkerheds hjemmeside,
eller den mail fra Styrelsen for Patientsikkerhed, der giver dig besked pa at du har opnéet Tilladelse
til selvsteendigt virke.

Introduktionsstilling:

Du kan kun indtaste oplysninger for én introduktionsstilling. Hvis du har mere end én i samme
speciale, angives disse under Curriculum Vitae. Registrér den nyeste.

Hvis du har haft introduktionsstilling pé et sygehus/hospital, der i mellemtiden har skiftet navn,
anferes det nu geeldende navn for sygehuset/hospitalet (f.eks. Randers Centralsygehus er nu
Regionshospitalet Randers).

Folgende skal vedhzftes som dokumentation for godkendt introduktionsstilling:

1) Filen ”Attestation for tidsmcessig gennemfort uddannelseselement” fra uddannelseslege.dk ”,
som findes via menuen “Overblik” > ”Se uddannelse” (overste hojre hjorne) >
“Introduktionsstilling”, eller blanketten Attestation for tidsmeessigt gennemfort uddannelseselement
for hver ansattelse 1 introduktionsstillingen. (For introduktionsstillinger pa 1996-ordningen
vedheftes CS-bilag 1 stedet for.)

- evt. dokumentation for meritoverforsel af introduktionsstilling vedheftes i stedet for 'Attestation for
tid’

2) Vurderingsskema i henhold til specialets faglige profil. Bliver 1 nogle specialer kaldt
bedommelsesskema. Udfyldes af afdelingen. Kan findes her:
http://www.laegeuddannelsen.dk/speciallacgeuddannelsen.html

OBS! Dette er kun relevant for ansegere, som ikke har afsluttet introduktionsstilling i klinisk
onkologi inden anseggningsfristen

3) Dokumentation for gennemforte kompetencer: Er din introstilling godkendt elektronisk pa
Uddannelseslege.dk vedheftes filen ”Alle kompetencer godkendt”, som findes via menuen
”Overblik” > ”Se uddannelse” (everste hejre hjorne) > “Introduktionsstilling”.

For introstillinger gennemfort pd papir vedhaftes Loghog med underskrift og dato for hver enkelt
kompetence. Det skal veere muligt at identificere hvem, der har skrevet under, f.eks. i form af
stempel.

4) Kursusbevis_for Kursus i klinisk vejledning. Filen “Generelle obligatoriske kurser” fra
www.uddannelseslege.dk - findes via menuen ”Overblik” > Se uddannelse” (overste hgjre hjorne) >
“Introduktionsstilling”- eller papirbevis vedheftes. Bliver ogsa kaldt Pedagogik II kursus,
vejlederkursus eller vejledning 1 klinikken. Hvis kurset ikke er gennemfort pa
ansogningstidspunktet, oplyser du dato for planlagt kursus.
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Fanebladet CV:

Stamdata Uddannelse o Motiveret ansegning Prioriteringer Indsend

Curriculum Vitae
Vedhaft CV — med angivelse af dine legelige ansattelser i kronologisk raekkefolge inkl. eventuelle
orlovsperioder. Dette er obligatorisk for alle ansegere.

Alle ansattelser angives med pracise informationer om felgende:

* Hospital

* Afdeling

* Startdato dd.mm.4a

* Slutdato dd.mm.aa

 Antal mdr. for den enkelte ansattelse

* Ugentligt timetal

* Eventuel angivelse af arbejdsfunktioner péd afdelingen

HUSK: Nyeste ansattelse anfores overst pd CV’et.
Publicerede publikationer i peer reviewed tidsskrifter

Vedheft dokumentation, f.eks. udskrift fra PubMed eller lignende. Der kan vedhaftes én fil. Kopi af
selve artiklerne skal ikke vedhaftes.

Posters, abstracts, foredrag i videnskabelige selskaber, o.1.

Lav din egen liste over posters, abstracts, foredrag o.1. og vedhaft listen som fil. Du skal ikke
vedhefte selve posteren, abstractet m.v. Der kan vedhaftes én fil.

Du kan evt. medbringe yderligere dokumentationen til ansattelsessamtalen.

@vrige:

e Kurser: Du kan vedheafte én fil med en samlet liste over dine relevante kurser.

e Ovrige aktiviteter: Du kan vedhafte én fil med en samlet liste over gvrige relevante
aktiviteter.

e Evt. dokumentation for funktionstid: Vedheaft evt. dokumentation for funktionstid jf.
vejledning.

Funktionstid

Du skal vaere opmerksom pa overenskomstens funktionstidsbegraensninger, der betyder, at hvis du
har veret ansat i mere end 24 mdr. pa samme afdeling inden starten af et hoveduddannelsesforlab,
der har ansattelse pa den afdeling, skal du have dispensation for funktionstid. For gruppe 3 og 4
galder det alene ansettelser fra og med den 1. april 2021. Fravar pga. graviditet, barsel, adoption,
leengerevarende sygdom, vernepligt eller ren forskningsansettelse medregnes ikke i funktionstiden.



Det er aftalens parter Danske Regioner og Yngre Lager, der bevilger dispensationen. Rent praktisk
foregar det ved, at din afdelingsledelse retter henvendelse til Danske Regioner med en indstilling, og
parterne treeffer herefter en afgerelse. Henvendelse vedr. dispensation skal ske til Danske Regioner,
Dampfargevej 22, 2100 Kebenhavn @, E-mail: regioner@regioner.dk

1. Leager, der har gennemfort turnus (alle ansettelser medtalles)

2. Lager, der har opnéet autorisation til selvsteendigt virke pa andet grundlag end KBU for
den 1. april 2010 (alle ansettelser medtalles)

3. Lager, der har opndet autorisation til selvstendigt virke pd andet grundlag end KBU
efter den 1. april 2010 (kun ansattelser pabegyndt 1. april 2021 og derefter medtaelles)

4. Lager, der er kandidater fra og med den 1. august 2008 og for den 1. maj 2019 (kun
ansettelser pdbegyndt 1. april 2021 og derefter) medtelles

5. Leger, der er kandidater fra og med 1. maj 2019 (alle ansattelser medtelles)

Du kan finde oplysninger om funktionstid via dette link.
https://www.laeger.dk/funktionstid-yngre-laeger

OBS: SPECIALESPECIFIK VEDHAFTNING: Under feltet >’Case’ skal du vedhaefte 1
sygehistorie

Sygehistorien indgar til ansettelsessamtalen. I vurderingen af sygehistorien leegger
ans@ttelsesudvalget vagt pd nedenstdende, som du skal felge i den skriftlige fremstilling af
sygehistorien:

1) Omfang: Sygehistorien ma maksimalt fylde én (1) A4-side i alt

2) Sygehistorien skal vare fra egen kliniske hverdag fra onkologien eller med onkologisk
relevans.

3) Sygehistorien skal vaere velstruktureret og koncis 1 fremstillingen

4) Lav kort og precis beskrivelse af det medicinske/selve sygehistorien (omfang: ca % af siden).
Beskriv dernest dine refleksioner over casen (resterende 3/4 af siden): Eksempelvis de
centrale spergsmal, udfordringer eller dilemmaer, som sygehistorien rejser. Det kan vare
faglig-medicinske udfordringer, men ogsd udfordringer ifht. kommunikation (med patient,
parerende eller kolleger), samarbejdet med andre kolleger eller faggrupper eller etiske
overvejelser. Det kan ogsa vare overvejelser om, hvad du lerte som lege af sygehistorien, og
har taget med i det videre legearbejde.

Fanebladet MOTIVERET ANSOGNING:

Stamdata Uddannelse cv Motiveret ansggning Prioriteringer Indsend

Vedhaeft motiveret ansegning: OBS: Ansegningen ma maksimalt fylde én (1) A-4 side i form af
2400 anslag inklusiv mellemrum. Ansattelsesudvalget legger ogsa vaegt pa, at ansegningen
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forholder sig til de 7 legeroller. Der kan vedhaftes én fil. Felgende formater accepteres: JPG, TIF,
TIFF, PDF, DOC, DOCX, RTF.

OBS: Oplys reference-person

Ansattelsesudvalget beder dig, som ansgger, om at anfere minimum ¢én referenceperson fra en
tidligere ansattelse pa en dansk onkologisk afdeling, som Sekretariatet for Laegelig
Videreuddannelse ma kontakte ved behov. I nogle tilfelde vil referencepersonerne kunne blive
kontaktet forud for ansattelsessamtalen. Du vil 1 sa fald blive oplyst om det. Jf. Forvaltningsloven vil
udtalelsen blive fremsendt til dig som ansgger til evt. kommentering, og ma kun foreleegges
ansattelsesudvalget efter ansegers accept. Du kan enten skrive navn pé referenceperson i din
skriftlige ansegning eller pafere det i dit CV, hvis du vaelger at uploade dit eget CV.

Fanebladet PRIORITERING:

Stamdata Uddannelse cv Motiveret ans@gning Indsend

Hoveduddannelsesforlobene skal prioriteres med nummer (1,2,3 etc.). Ingen hoveduddannelsesforleb
kan prioriteres ens. Hvis der kun er ét forleb, prioriteres dette som 1. Hoveduddannelsesforleb, som
ikke anskes, skal ikke prioriteres. Du skal bruge musen til at traekke forlebene si de stir i den
raekkefolge du ensker at prioritere forlebene i.

Hvis du efter at have indsendt din ansegning ensker at @ndre din prioritering, skal du kontakte det
pageldende videreuddannelsessekretariat. Andringer kan senest ske i1 forbindelse med
ansattelsessamtalen.

Fanebladet INDSEND:

Stamdata Uddannelse cv Motiveret ansgégning Prioriteringer

Hvis du mangler at udfylde dele af ansegningen, vil dette fremgé af fanebladet INDSEND. Forst nar
du har udfyldt alle faneblade vil det vare muligt at indsende ansegningen. Dette betyder ikke at
oplysninger og vedhaftninger er blevet godkendt som korrekte, men blot at du har gemt oplysninger
og vedhaftninger. Du skal krydse af i feltet at alle oplysninger ved ansegningen om forleb afgives pé
tro og love — det vil sige at alle oplysninger i din ansegning er korrekte. Du kan @ndre 1 ansggningen
frem til ansegningsfristens udleb ogsa selvom du har trykket indsend.

Det anbefales, at du kigger PDF-udgaven af din ansegning igennem inden ansegningsfristens udleb.
Du kan slette en indsendt ansegning, hvis du har fortrudt din ansegning, frem til tidsfristens udleb.



Efter indsendelse af ansggning:

Pé forsiden kan du frem til efter atholdelsen af ans@ttelsessamtalerne se din indsendte anseggning.
Her kan du ogsé se, hvilke ansegninger du er i gang med, men endnu ikke har indsendt.

Du kan ogsa downloade en indsendt ansegning 1 PDF-format. Indtil ansegningsfristens udleb vil du
kunne downloade et forelebigt PDF-dokument. Nar ansegningsfristen er udlebet, vil du kunne
downloade en endelig udgave af din ansegning. Nar ans&ttelsessamtalerne har varet atholdt, vil det
kort tid efter ikke leengere vare muligt at hente din ansegning i PDF.

Al kommunikation i lebet af ansattelsesrunden vil forega via mail. Du vil modtage en mail med
kvittering for indsendt ansegning umiddelbart efter ansegningsfristen. Tjek ogsa i dit spamfilter.
Hvis du ikke har modtaget kvitteringsmailen, skal du kontakte opslagets kontaktperson.

Hvis du far tilbudt hoveduddannelsesforlab, vil du modtage en mail med et link til
www.videreuddannelsen.dk med angivelse af en frist pd 5 hverdage. Du skal indenfor denne frist
logge ind og valge, om du accepterer eller afviser det tilbudte forleb. Du skal vaere opmaerksom pé at
dit svar er bindende. Efter accept af forleb, skal du indtaste dit cpr-nummer til brug for dine
ansettelsespapirer. Hvis du accepterer, vil du kunne downloade din Ansattelses- og
uddannelsesaftale i PDF-format fra forsiden. Dette vil du ogsé kunne gore senere.

Ansaettelsessamtaler:

Ansattelsesudvalget bestar af 10 antal personer. Der er reprasentanter fra de uddannelsesgivende
afdelinger i specialet, DSKO samt YL og Sekretariatet for Laegelig Videreuddannelse.

Der afholdes formede den 21.august 2026, hvor anseggere udvalges til samtale. Du far besked om,
hvorvidt du indkaldes til ansattelsessamtale hurtigst muligt efter formedet.

Ansattelsessamtaler atholdes 2.september 2026 pa Gentofte Hospital. Samtaletidspunkt samt
medelokale vil fremga af samtaleindkaldelsen.

Ansattelsessamtalen varer 30 minutter og atholdes som en plenumsamtale med det samlede
ans@ttelsesudvalg.

Samtalen tager udgangspunkt i den skriftlige ansegning og CV samt medsendte sygehistorie. Til
samtalen kan udvalget kan gere brug af udvalgte spergsmal fra DSKO’s samtaleark, som anseger
forventes at have lest og forberedt inden samtalen. Samtalearket ses her:
https://www.laegeuddannelsen.dk/CustomerData/Files/Folders/32-klinisk-
onkologi/8755_samtaleark-h-stilling-klinisk-onkologi.pdf

Bemark: Du skal prasentere din fremsendte sygehistorie mundtligt til samtalen. Det skal vaere et kort
mundtligt opleeg af max 3 minutters varighed, og uden brug af supplerende materiale som PP, hand
outs og lignende. Prasentationen samt efterfolgende spergsmal til sygehistorien fra
ansattelsesudvalget indgar som del af det samlede vurderingsgrundlag. Det forventes, at
fremlaeggelsen er velforberedt. Vigtigt ifht. struktur pa ansegers oplaeg:

- Ansgger skal IKKE genfortelle casen (ansattelsesudvalget har laest casen i den skriftlige ansggning)
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- Istedet skal ansgger leegge vaegt pa flg. i opleegget:

a.
b.
c.

d.

Kort opsummering af selve casen med efterflg. hovedvagt pé refleksioner ifht:

Hvorfor casen er valgt

De problemstillinger, overvejelser og refleksioner som casen rejser (jf. instruks til den skriftlige
fremstilling af casen ovenstiende)

Det mundtlige oplaeg skal dermed vere et oplag til dreftelse/diskussion af sygehistorien med
ansettelsesudvalget.

Ansggere modtager endeligt svar senest med udgangen af uge 38, 2026.

Obligatorisk dokumentation

Nér du har laest denne vejledning og udfyldt din ansegning p4 www.videreuddannelsen.dk, er det
vigtigt, at du tjekker, om du har husket at uploade al obligatorisk dokumentation, da du ellers

risikerer,

at anszttelsesudvalget ikke kan bedemme din ansegning.

Pas/arbejdstilladelse

Selvstendigt virke

Attestation for tid for introstilling

Kompetenceliste/logbog for introstilling

Kursus i klinisk vejledning/paed. 2

Motiveret ansggning

Ccv

Liste over kursus og @vrige aktiviteter — hvis relevant

Publikationsliste — hvis relevant

el el el Bl FEA Rl ol Rl Il

Ph.d bevis — hvis relevant
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