
Hoveduddannelsesforløb i Klinisk Farmakologi 2019  

 

 
 

Forår 

 
år 1 år 2 år 3 År 4 

Medicinsk afd. Amager 

hospital  

Novo Nordisk   Klinisk ansættelse aftales som enten 2 

gange 6 mdr eller som en 12 mdr. 

ansættelse i samarbejde med 

uddannelseslægen, specialet PKL og 

sekretariatet. 

Klinisk farmakologisk afd. 

Bispebjerg Hospital  

 

Efterår 

  

år 1 år 2 år 3 år 4 

Medicinsk afd. Amager 

hospital 

LEO Pharma A/S Klinisk ansættelse aftales som enten 2 

gange 6 mdr. eller som en 12 mdr. 

ansættelse i samarbejde med 

uddannelseslægen, specialet PKL og 

sekretariatet. 

Klinisk farmakologisk afd. 

Bispebjerg Hospital  

 

Der aftales med mellemrum ændring i forløbene således at bl.a. Lægemiddelstyrelsen nogle gange indgår som første klinisk 

farmakologiske ansættelse.  Ændringen vil fremgå i opslaget.  

 

Under ansættelsen på Novo Nordisk arbejdes der ikke efter overenskomsten for læger ansat under Danske Regioner, hvilket 

betyder forskelle i forhold til bl.a. barsel, og pension. Det tilrådes at man kontakter Yngre Læger for yderligere information om 

ansættelsesforholdene.  


