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1. Indledning

Specialet b@grne- og ungdomspsykiatri er beskrevet i malbeskrivelsen (www.sst.dk), hvor ogsa spe-
ciallzgeuddannelsen er beskrevet. Specialleegeuddannelsens introduktions- og hoveduddannel-
sesforlgb understgttes ved anvendelse af en portefglje (enten en samlet papirudgave i mappe
eller en elektronisk version pa www.logbog.net). Alle uddannelseslaeger ansat efter 1.5.2015 skal
anvende den elektroniske portefglje, hvorimod tidligere ansatte i samrad med deres vejleder har
mulighed for at overga til den elektroniske version eller fortsaette med at bruge papirudgaven.
Portefgljen introduceres ved f@grste ansattelse i forlgbet, og laves af den uddannelsessggende i
samarbejde med vejlederen. | portefgljen findes adgang til malbeskrivelse, relevante uddannel-
sesprogrammer, skabelon til uddannelsesplaner, elementer der understgtter laeringsprocessen,
samt skemaer til dokumentation for godkendelse af de obligatoriske kompetencemal og kurser,
der er betingelse for at opna speciallegeanerkendelse.

Specielle regionale forhold
Bgrne- og ungdomspsykiatrien i Videreuddannelsesregion @st udggres af afdelingerne i Region
Hovedstaden og Region Sjzelland.

| Region Hovedstaden er det bgrne- og ungdomspsykiatriske center lokaliseret pa tre matrikler
hhv. Hillergd, Bispebjerg og Glostrup. Herudover er Bornholm tilknyttet Region Hovedstaden. |
Region Sjzelland er afdelingen ogsa lokaliseret pa tre matrikler, hhv. Holbaek, Roskilde og Naestved.
Afdelingerne i begge regioner er universitetsafdelinger og indgar i den praegraduate laegeuddan-
nelse. Funktionsmaessigt fungerer spiseforstyrrelsesafsnittene i Roskilde og pa Bispebjerg som hgjt
specialiserede enheder, ligesom den retspsykiatriske funktion i hele Region @st er placeret i Glos-
trup.

Aldersgruppen er 0-18 ar i hele uddannelsesregionen. Szerligt geelder for Center for Spiseforstyr-
relser i Roskilde, at der ikke er nogen gvre aldersafgransning.

Speciallaegeuddannelsen kan forega pa alle afsnittene i Videreuddannelsesregion @st, bade nar
det gaelder introduktions- og hoveduddannelsen. Hoveduddannelsesforlgb i Region @st er fordelt
pa 2-4 bgrne- og ungdomspsykiatriske afdelinger. Alle forlgb er opbygget, sa der tilstraebes, at de
indeholder to ar i henholdsvis b@grnepsykiatri og ungdomspsykiatri, og at man som uddannelsessg-
gende stifter bekendtskab med bade ambulante og indlagte patienter. Hoveduddannelsesforlgbe-
ne er sammensat saledes, at det tilstraebes, at der i alle forlgb indgar anszettelse i bgrnepsykiatrisk
ambulant funktion, bgrnepsykiatrisk indlagte/dagindlagte funktion, ungdomspsykiatrisk ambulant
funktion og ungdomspsykiatrisk indlagte funktion.

| Videreuddannelsesregion @st indgar karrierevejledning iht. bekendtggrelse fra Sundhedsministe-
riet i den Igbende vejledning, ligesom videreuddannelsesrad og Leegeforeningen kan kontaktes i
forbindelse med den individuelle karrierevejledning i forbindelse med den leegelige videreuddan-
nelse.



2. Speciallaegeuddannelsen i bgrne- og ungdomspsykiatri

Introprogram for H-laeger:
Det forventes, at leeger i hoveduddannelse, ved opstart i nyt afsnit introduceres grundigt de fgrste
dage. H-legerne fglger vejleder eller en anden erfaren behandler pa ansaettelsesstedet i deres
kliniske arbejde og st@ttes i basale kompetencer via mesterlaere og direkte supervision inden de
indgar i afsnittets hverdag. H-laeger forventes ikke at vaere ydelsesbaerende i disse fgrste dage. De
uddannelsesspgende laeger, skal introduceres til afsnittet: Hvor ting findes, hvem ggr hvad, osv.

Specialleegeuddannelsen i Bérne og ungdomspsykiatri:
B@rne- og ungdomspsykiatri er det leegelige speciale, der varetager undersggelse og behandling af
psykiske lidelser og udviklingsforstyrrelser hos bgrn og unge. Denne opgave udfgres i samarbejde
med tilstedende specialer, fgrst og fremmest paediatri og psykiatri, ligesom der er tvaersektorielt
samarbejde med social- og undervisningssektorerne. Der arbejdes tvaerfagligt inden for specialet,
med udbygget samarbejde med mange forskellige faggrupper og fagomrader.

Hjgrnestenene i vores speciale er diagnostik, differentialdiagnostik, behandling og forskning i vif-
ten fra neuropsykiatri til psykoterapi. Helt centralt i arbejdet er den diagnostiske og terapeutiske
samtale og observation, diagnostiske interviews og spgrgeskemaer samt parakliniske (herunder
billeddannende) undersggelser.

Speciallegeuddannelsen i bgrne- og ungdomspsykiatri udggres af en introduktionsuddannelse pa
12 mdr. og en hoveduddannelse pa 48 mdr. Den samlede uddannelse til speciallege i bgrne- og
ungdomspsykiatri er beskrevet i specialets malbeskrivelse (kan downloades fra Sundhedsstyrel-
sens hjemmeside: www.sst.dk).

Formalet med introduktionsuddannelsen er at opna et basalt kendskab til specialets arbejdsomra-
der og — metoder. | hoveduddannelsen er der i alt 49 del-kompetencer, som skal opnas. Flere af
dem relaterer sig til bade bgrn og unge. Formalet med hoveduddannelsen er, at den uddannelses-
spgende laege skal opna et bredt kendskab til de lidelser og forstyrrelser, der undersg-
ges/behandles i specialet, samt opna rutine i at anvende og henvise til undersggelses- og behand-
lingsmetoder svarende til de opstillede kompetencer inden for specialet.



3. Uddannelsens opbygning

Uddannelsens varighed og indhold er beskrevet i malbeskrivelsen. Dette uddannelsesprogram
angiver, hvordan forlgbet udmegntes i det aktuelle uddannelsesforlgb, dvs. de konkrete ansaettel-
ser: antal, sted og varighed. Hoveduddannelsen i Region @st gennemfgres med ophold i bade Re-
gion Hovedstaden og Region Sjzelland. Der er i alt 11 hoveduddannelsesforlgb i Region @st. Sam-
mensatningen af de enkelte uddannelsesforlgb vil veere forskellige, men hvert forlgb er tilrette-
lagt saledes, at den uddannelsessggende laege tilstraebes at fa ophold ved henholdsvis:

Barnepsykiatrisk ambulatorium (BA)
Barnepsykiatrisk dag/dggnafsnit (BI)
Ungdomspsykiatrisk ambulatorium (UA)

Ungdomspsykiatrisk dag/d@gnafsnit (Ul)

Hoveduddannelsen 12 mdr 12 mdr 12 mdr 12 mdr
Periode: H1 H2 H3 H4
Afdeling/matrikel: Glostrup Bispebjerg Roskilde Holbak
Voksenpsykiatri | Neuropaediatri | Forskningsmodul
4 uger 4 uger 10 dg teori
10 dg praksis

Generelle kurser Sol 1, Sol 2 og Sol 3

Specialespecifikt H kursus

Psykoterapi kursus

Uddannelsesprogrammet er tilrettelagt saledes, at del-kompetencerne er fordelt i forhold til for-
ventede patientkategorier i ambulatorie- og indlaeggelsesafsnit. For hvert enkelt ophold, der som
hovedregel er af ét ars varighed, aftales det hvilke kompetencer, der skal fokuseres pa. Det kan
dog vaere ngdvendigt, at man i forlgbet af en ansaettelse tilknyttes patienter pa et andet (special-)
afsnit for at sikre, man kommer igennem kompetencer indenfor alle de sygdomskategorier, der er
omtalt i malbeskrivelsen. Sygdomme/forstyrrelser optraeder ikke kun i én aldersgruppe, men kan
bade have et kronisk forlgb med forskellige fremtraedelsesformer i de enkelte aldersgrupper savel
som varierende debutalder.

Der indgar to fokuserede ophold i hoveduddannelsen, et i psykiatri og et i paediatri, af hver 4 ugers
varighed. Det fokuserede ophold i psykiatri er placeret pa uddannelsens fgrste ar og det fokusere-
de ophold i paediatri er placeret pa uddannelsens andet ar. Formalet med opholdet i voksenpsyki-
atri er blandt andet at opna kompetencer inden for akut psykiatri, hvilket er en stgtte til at kunne
varetage vagtfunktion i bgrne- og Ungdomspsykiatri. Formalet med det fokuserede ophold i padi-
atri er primaert at opna kendskab til neuropaediatriske sygdomme samt handtering af det akut sy-
ge barn.




Den uddannelsessggende laege kan tilmelde sig moduler i Region @sts teoretiske kursus i psykote-
rapi gennem hele uddannelsen. Samtidig aftales i samrad med den psykoterapiansvarlige overlae-
ge i hhv. Region Hovedstaden eller Region Sjzelland evt. opstart af psykoterapeutiske forlgb og
supervision heraf iht. Psykoterapibeteenkningen: (Psykoterapibetaenkning)

Hoveduddannelsen indeholder en forskertraening, som bgr pabegyndes senest pa 3. ar af hoved-
uddannelsesforlgbet.

3.1 Praesentation af uddannelsens ansaettelsessteder, herunder organisering af
faglige funktioner og leeringsrammerne

Nedenfor findes en kort beskrivelse af de ansaettelsessteder laegen skal ansaettes pa i denne del af
specialleegeuddannelsen. Beskrivelsen er tilstraebt kort og uddannelseslaegen kan med fordel se
mere udfgrsel beskrivelse pa ansaettelsesstedets hjemmeside.

Ansattelse: Bgrne- og Ungdomspsykiatrisk Afdeling, Region Sjalland (H3 og H4)

Anszettelsesstedet generelt

Afdeling for Bgrne- og Ungdomspsykiatri deekker hele Region Sjaelland (ca. 185.000 bgrn og unge)
og er fordelt pa 3 matrikler i hhv. Roskilde, Holbaek og Naestved. | bade Roskilde, Holbaek og Naest-
ved er der klinikker med generel ambulant virksomhed. | Roskilde findes dggnafsnit for bgrn, unge
og spiseforstyrrede. | Roskilde findes ogsa specialklinik for psykoterapi, klinik for spiseforstyrrelser
og Bakkehus (som er et samarbejde mellem kommuner og B&U Psykiatrien). Afdelingen bestar af i
alt 10 kliniske afsnit, og de enkelte afsnit har selvsteendig daglig ledelse, der alle refererer til afde-
lingsledelsen. Der er ca. 350 ansatte. Afdelingsledelsen og ledelsessekretariatet er placeret i Ros-
kilde. Laegegruppen bestar af speciallaeger, afdelingslaeger og laeger i uddannelsesforlgb. Afdelin-
gen deltager i den kliniske undervisning af medicinske studenter ved Kgbenhavns Universitet, og
afdelingen varetager alle specialets regionsfunktioner.

Afdelingen har et forvagtslag med dggnfunktion i Roskilde pa alle dage samt bagvagt i beredskab. |
Roskilde samarbejder afdelingen med voksenpsykiatrien, der har en dggnbemandet psykiatrisk
akutmodtagelse PAM, der er aben for alle regionens borgere.

Centralt personale pa afdelingen:
- Ledende overlaege, Jan Birnbaum Kristensen (janbk@regionsjaelland.dk)
- Uddannelsesansvarlig overlaege, Janne Wallge Vilmar (jwv@regionsjaelland.dk)
- Professor og forskningsansvarlig overlaege, Pia Jeppesen
- Psykoterapiansvarlig overlaege, Bernadette Buhl-Nielsen

Organisation af specialer og faglige arbejdsfunktioner (funktionsbeskrivelse)
Uddannelseslaegens arbejdsopgaver bestar af fglgende:

- Udredning af henviste bgrn/unge, som en del af det tveerfaglige team

- Varetage legeundersggelse, anamneseoptagelse, semistrukturerede psykiatriske interview
kliniske observationer/undersggelser, og legeobservation

- Deltagelse i tveerfaglige konferencer under ledelse af afsnittets overlaege eller en special-



laege/specialpsykolog, hvor udredningerne af bgrnene diskuteres, der stilles diagnose og
laves udrednings- og behandlingsplan

- Akutte og sub-akutte vurderinger af henviste bgrn/unge, samt deltagelse i vagt

- Somatiske og funktionsneurologiske undersggelser, samt lsegefaglige kliniske vurderinger
af de bgrn/unge der udredes pa afsnittet

- Uddannelseslaegen far behandlingsansvar (medicinsk og ikke medicinsk) for egne patienter
svarende til uddannelsesniveau og kompetenceopnaelse

- Mindre administrative opgaver som for eksempel planlaegning af undervisning, forlgb med
medicinstuderende, superviseret ledelse af konferencer svarende til uddannelsesniveau.

- Mulighed for undervisning og deltagelse i forskning

Der tilstreebes ugentlig vejledning af min. 45 minutters varighed ved klinisk hovedvejleder.

Undervisning, konferencer og kurser

Konferencer:

Uddannelseslaegen deltager i ugentlige kliniske konferencer for det team, som uddannelseslzegen
bliver tilknyttet. Der er speciallaege/specialpsykolog med ved disse konferencer og mulighed for at
drgfte aktuelle sager.

Formaliseret undervisning:

| de enkelte afsnit er der planlagt undervisning efter et fast rul.

Der afholdes monofaglige leegemg@der ca. hver anden maned for alle lseger ansat i afdelingen (Yng-
re leeger mgdes samme dag til yngre laege mgde).

Der afholdes psykoterapeutisk forum flere gange om aret for laeger og psykologer ansat i afdelin-
gen.

Afdelingen holder arlige forskningsseminarer.

Kurser og kongresser Uddannelseslaegen skal under ansaettelsen deltage i hovedkursus i Bgrne- og
ungdomspsykiatri (www.bupnet.dk), hvor der er Igbende optag og starte pa det teoretiske kursus:
Grunduddannelse i Psykoterapi. Kurset kan tages i moduler af 2-5 dages varighed af laeger ansat i
region Hovedstaden og region Sjzelland.

Forskning

| samarbejde med Psykiatriens Forskningsenhed, Region Sjzelland, er der i afdelingen aktuelt ansat
1 professor og forskningsansvarlig overlaege, 2 Ph.d.-studerende og 1 post doc. Der er flere speci-
alleger i afdelingen som har Ph.d. Der er Igbende tilknyttet kliniske forskningsprojekter til afsnit-
tene. | forbindelse med forskningsopgaven tilknyttes den yngre leege forskningskyndig vejleder.
Opgavens indhold kan vaelges selvstaendigt, men ogsa i samarbejde med allerede aktive forskere i
regionen.

Psykoterapi

Klinik for Psykoterapi og Selvmordstruede tilbyder undervisning og supervision til Yngre Leeger og
psykologer under uddannelse. Alle laeger i hoveduddannelse indkaldes ved start i afdelingen til en
samtale og far lavet en psykoterapeutisk plan for den tid laegen er ansat i afdelingen. Denne plan
indeholder terapi og supervision.



Ansattelse: Bgrne- og Ungdomspsykiatrisk Center, Region Hovedstadens Psykiatri (H1 og H2)

Anszettelsesstedet generelt

Bgrne- og ungdomspsykiatrisk center (BUC) daekker hele region H og er fordelt pa 4 matrikler:
Hillergd, Bispebjerg, Glostrup (Nordstjernevej og det ambulante hus i Brgndby). Derudover er der
en faelles forskningsenhed som ligger i Gentofte.

Centerledelsen bestar af:

Centerchef: Kresten Djgrup

Klinikchef ambulatorier: Nina Staal

Klinikchef dggn- og dag afsnit: Ulla skov Jgrgensen

Udviklingschef ambulatorier: Elisabeth Brille Brahe og Henrik Andersen
Udviklingschef dggn- og dag afsnit: Tina Ngrgaard Jakobsen

Centret varetager hovedfunktion, regionsfunktion og alle hgjtspecialiserede funktioner i bgrne- og
ungdomspsykiatri. Placeret pa afdeling Glostrup, er en dggnbemandet skadestue og tilknyttet
akutafsnit for bgrn og unge i hele regionen.

Hillergd matriklen

Afdeling Hillergd bestar af fem kliniske afsnit og omfatter tre bgrnepsykiatriske ambulatorier for
aldersgruppen 3-14 ar (henholdsvis for sma og st@rre bgrn samt et afsnit med tilknyttet dagfunkti-
on for udvidet behandling af skolebgrn), et ungdomspsykiatrisk ambulatorium for aldersgruppen
14-17 ar og et ambulatorium for hele aldersgruppen pa Bornholm. Uddannelseslagen indgar i
dagvagt.

Centrale personer pd matriklen:
Uddannelsesansvarlig overlaege: Pernille Prahl
Uddannelsesansvarlig afdelingslaege: Ditte Ruda
Psykoterapiansvarlig overlaege: Nina Tejs Jgrring

Glostrup matriklen

Glostrup matriklen er fordelt pa to lokaliteter: det ambulante hus i Brendby og Nordstjerneve;j i
Glostrup. | det ambulante hus er der ambulatorium for stgrre bgrn (7-13 ar) og ungdomsambula-
torium (14-17 ar). Pa Nordstjernevej er bgrne- og ungdomspsykiatriske akut modtagelse placeret,
sammen med akut afsnit. Derudover et intensivt ungdomspsykiatrisk dggnafsnit med retspsykia-
trisk funktion og tilhgrende ambulatorium, 2 abne ungdomspsykiatriske dggnafsnit, dag-og dggn
afsnit for stgrre bgrn (7-13 ar) med tilhgrende ambulatorium, dagafsnit og ambulatorium for
spaedbgrn (0-3 ar) og dagafsnit med tilknyttet ambulatorium for mindre bgr (3-7 ar). Uddannelses-
leegen indgar i 2 skiftet vagtrul deekkende hele dggnet.

Centrale personer pa matriklen:

Uddannelsesansvarlig overleege, Nordstjernevej: overlage Karen Pahus Steenholt
Uddannelsesansvarlig overleege, Det ambulante hus: overleege Charlotte Graae Greisen
Psykoterapiansvarlig overlaege, Nordstjernevej: overleege Simone Rasmussen
Psykoterapiansvarlig overlaege, Det ambulante hus: overlaege Nina Tejs J@grring

Bispebjerg matriklen




Pa Bispebjerg er der et ambulatorium for smabgrn 3- 7 ar, et ambulatorium for stgrre bgrn (8- 13
ar), et ambulatorium for unge (14-17 ar) og et ambulatorium for bgrn og unge med spiseforstyr-
relser. Derudover er tre dggnafsnit: Henholdsvis et dbent og et lukket afsnit for unge (14-17 ar) og
et afsnit for bgrn og unge med spiseforstyrrelser. Ambulatoriet og dggnafsnittet for bgrn og unge
med spiseforstyrrelser tager imod patienter fra hele Region Hovedstaden.

Centralt personale pa afdelingen:
Uddannelsesansvarlig overlaege: overlaege Merete Frantzen
Psykoterapiansvarlig overlaege: Simone Rasmussen

Organisation af specialer og faglige arbejdsfunktioner (funktionsbeskrivelse)
Uddannelseslaegens arbejdsopgaver bestar af fglgende:
- Udredning af henviste bgrn/unge, som en del af det tvaerfaglige team
- Varetage leegeundersggelse, anamneseoptagelse, semistrukturerede psykiatriske inter-
view, kliniske observationer/undersggelser, og legeobservation
- Deltagelse i tveerfaglige konferencer under ledelse af afsnittets overlaege eller en special-
laege/specialpsykolog, hvor udredningerne af bgrnene diskuteres, der stilles diagnose og
laves udrednings- og behandlingsplan
- Sub-akutte vurderinger af henviste bgrn/unge, samt deltagelse i vagt
- Somatiske og funktionsneurologiske undersggelser, samt lsegefaglige kliniske vurderinger
af de bgrn/unge der udredes pa afsnittet
- Uddannelseslaegen far behandlingsansvar (medicinsk og ikke medicinsk) for egne patienter
svarende til uddannelsesniveau og kompetenceopnaelse
- Mindre administrative opgaver som for eksempel planlagning af undervisning, forlgb med
medicinstuderende, superviseret ledelse af konferencer svarende til uddannelsesniveau.

Vejledning

Der tilstreebes ugentlig vejledning af 45 minutters varighed ved klinisk hovedvejleder. Det tilstree-
bes, at en del af vejledningstiderne bruges til mesterlaere, f.eks. gennemgang af videooptagelser,
at se en patient sammen med vejleder, hvor der pa forhand aftales fokus for supervision/feedback
m.m.

Formaliseret undervisning
Der afholdes pa hver af de tre afdelinger henholdsvis et mgde for yngre laeger og et falles leege-
megde for alle leeger hver maned. Pa disse mg@der lsegges der vaegt pa faglig undervisning og trivsel.

Kurser og kongresser

Uddannelseslaegen skal i Igbet af hoveduddannelsesforlgbet gennemfgre hovedkursus i bgrne- og
ungdomspsykiatri (www.bupnet.dk) og det teoretiske grundkursus i psykoterapi, som er en del af
den samlede grunduddannelse i psykoterapi. Laeger ansat i Region Hovedstaden og Region Sjzel-
land kan tage kurset i moduler af 2-5 dages varighed af.

Forskning

Der er lgbende kliniske forskningsprojekter pa alle tre afdelinger i samarbejde med forskningsen-
heden. | forbindelse med forskningstraening tilknyttes uddannelseslaegen en forskningskyndig vej-
leder.

Psykoterapi



Supervision af psykoterapi ydes pa alle tre afdelinger, bade individuelt og i gruppe, som led i
grunduddannelsen i psykoterapi.

Psykoterapeutisk Enhed yder vejledning, gennemfgrer workshops og deltager i temadage pa cen-

terets afsnit. Desuden deltager enheden i undervisning af laeger pa grundkursus i psykoterapi —
undervisningen foregar i samarbejde med Region Sjzelland.
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4. Kompetencer, leerings- og kompetencevurderingsmetoder samt kurser

4.1 Plan for kompetenceudvikling og kompetencegodkendelse

Kompetencemalene, der skal vurderes og godkendes, er anfgrt i malbeskrivelsen, hvor der angives
forslag til laeringsmetoder for hver enkelt kompetencevurdering. Malbeskrivelsen indeholder des-
uden en generel beskrivelse af leerings- og kompetencevurderingsstrategier.

Kompetencevurderingsmetoden er obligatorisk.

| dette program findes anvisning pa i hvilke delansattelser, og hvornar de enkelte kompetencemal
skal godkendes. Kompetencegodkendelsen er fordelt efter sveerhedsgrad, kompleksitet mm. Lae-
ringsrammer og kompetencevurderingsmetoder valges for den enkelte ansattelse og kan tilrette-
legges ved hjelp af uddannelsesplaner (bilag 1). Kompetencevurderingsmetodernes gennemfg-
relse i det konkrete ansaettelsessted er ligeledes beskrevet, og kompetencerne og de tilknyttede
vurderingsmetoder konkretiseret ved kompetencekort (bilag 2):
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CHECKLISTE

Malnummer og kom- | Konkretisering af mal Leeringsmetoder Kompetencevurde- Tidspunkt for forventet
petencemal (valgt ud fra mulige imalbe- | ringsmetode kompetencegodkendelse
e (obligatorisk)
Bl — bgrn (dag)indlagte ar
BA — bgrn ambulant
Ul — unge indlagte
UA — unge ambulant
H1, H2, H3 eller H4
MEDICINSK EK-
SPERT/LAGEFAGLIG
211 Med overblik og faglig ek- Mesterlzere Struktureret kollegial be- Kompetencen skal opnas pa alle 4

Kunne udfgre objektiv
psykiatrisk undersggelse
af bgrn og unge

spertise kunne:

-Foretage og beskrive objek-
tiv psykiatrisk vurdering
-Udfgre struktureret inter-
view/observation

-Udfgre, beskrive og vurdere
legeobservation

Supervision ved vejle-
der

Casebaseret undervis-
ning

dgmmelse

uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa H4.

Kompetencekort 1 (udfyldes én
gang i alle 4 uddannelsesar. Skan-
nes og laegges i logbog.net.)

2.1.2

Kunne vurdere behov for
og henwvise til supplerende
undersggelser

Kunne vurdere behov for og
henvise til:

-psykologiske undersggelser
-speciallegeundersggelser i
andre specialer

Supervision ved vejle-
der

Casebaseret undervis-
ning

Vejleder vurdering

Kompetencen skal opnas pa alle 4
uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa H4.

Kompetencekort 1 (udfyldes én
gang i alle 4 uddannelsesar. Skan-
nes og laegges i logbog.net.)
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2.1.3
Kunne udfgre diagnostisk
formulering

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

-Foretage sammenfatning af
anamnestiske oplysninger og
objektiv underspgelse, fg-
rende til diagnostisk formu-
lering ifglge geeldende WHO
(ICD) retningslinjer for multi-
aksial diagnostik

Supervision ved vejle-
der

Case baseret undervis-
ning

Audit af journal

Kompetencen skal opnas pa alle 4
uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa H4.

Kompetencekort 1 (udfyldes én
gang i alle 4 uddannelsesar. Skan-
nes og leegges i logbog.net.)

2.1.4

Kunne anvende relevante
love og forordninger ved-
rgrende bgrn og unges
forhold

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Lov om Frihedsbergvelse og
anden Tvang i psykiatrien

- Sundhedsloven, herunder
informeret samtykke

- Forzeldreansvarsloven

- Relevante paragraffer i Lov
om Social Service

Supervision ved vejle-
der

Case baseret undervis-
ning

Teoretisk undervisning
Teoretisk kursus

Struktureret kollegial be-
dgmmelse

Kompetencen opnas i Ipbet af IU ar

Kompetencekort 2

2.15

Kunne diagnosticere og
varetage behandling af
akutte psykiatriske lidel-
ser

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

-Vurdere indikation for akut
indleggelse

- Foretage screening for
selvmordsrisiko

-Foretage aggressionsvurde-
ring

Varetage behandling af akut
te psykiatriske tilstande

Mesterlaere

Supervision ved vejle-
der

Fokuseret ophold i
psykiatri

Teoretisk kursus

Vejledervurdering

Kompetencen skal opnas pa bade
IU og IB og godkendes fgrst i log-
bog.net, nar den er opnaet begge
steder.

Kompetencekort 2

2.1.6

Kunne udfgre psykofar-
makologisk behandling af
bgrn og unge

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Informere om, ivaerkseette,
monitorere og afslutte psy-
kofarmakologisk behandling
-Informere om, monitorere
effekt og behandle bivirknin-
ger

Supervision ved vejle-
der

Case baseret undervis-
ning

Teoretisk kursus

Vejledervurdering

Kompetencen skal opnas pa alle 4
uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa H4.

Kompetencekort 3a, b, c, d (udfyl-
des én gang i alle 4 uddannelsesar.
Skannes og legges i logbog.net.)
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2.1.7

Kunne varetage undersg-
gelse og angive behand-
ling af psykiatriske lidel-
ser hos bgrn og unge med
mental retardering

Med faglig ekspertise kunne:
-Diagnosticere psykiatriske
symptomer, komorbidt til
mental retardering med
inddragelse af differentialdi-
agnostiske overvejelser
-Angive behandling

Mesterlzere

Supervision ved vejle-
der

Casebaseret undervis-
ning

Feedback fra tveerfagligt
team

Teoretisk kursus

Patientforlgbsanalyse

Kompetencen skal opnas pa bade
BA og UA og godkendes fgrst i
logbog.net, nar den er opnaet
begge steder.

Kompetencekort 4 (oploades i

logbog.net som dokumentation)

2.1.8

Kunne varetage diagno-
stik og foretage dispositi-
oner hos bgrn og unge
med specifikke indlze-
ringsforstyrrelser

Med faglig ekspertise kunne:
- Diagnosticere specifikke
udviklingsforstyrrelser hos
bgrn/unge med inddragelse
af differentialdiagnostiske
overvejelser.

- Udforme og gennemfgre
undersggelses- og behand-
lingsprogram, der inkluderer
psykiatriske, somatiske og
psykosociale aspekter.

Case baseret undervis-
ning

Mesterlaere

Supervision ved vejle-
der

Studiebesgg

Patientforlgbsanalyse

Kompetencen skal opnas pa bade
BA og UA og godkendes fgrst i
logbog.net, nar den er opnaet
begge steder.

Kompetencekort 4 (oploades i

loghog.net som dokumentation)

2.19

Kunne varetage diagno-
stik af bgrn og unge med
gennemgribende udvik-
lingsforstyrrelser

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Diagnosticere gennemgri-
bende udviklingsforstyrrelser
med overvejelser vedrgren-
de komorbiditet og differen-
tialdiagnostik.

-Udforme og gennemfgre
undersggelses- og behand-
lingsplansprogram der inklu-
derer psykiatriske, somatiske
og psykosociale aspekter

Case baseret undervis-
ning

Mesterlaere

Supervision ved vejle-
der

Inddragelse af special-
funktioner

Studiebesgg

Teoretisk kursus

Audit af journaler

Kompetencen skal opnas pa bade
BA og UA og godkendes fgrst i
logbog.net, nar den er opnaet
begge steder.

Kompetencekort 5 (oploades i
logbog.net som dokumentation)
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2.1.10

Kunne varetage undersg-
gelse og behandling af
bgrn og unge med simple
og kombinerede tics
(Tourettes syndrom)

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Stille klinisk diagnose ved
typiske tilfeelde hos bgrn og
unge med inddragelse af
differentialdiagnostiske
overvejelser.

- Henvise til relevante under-
sggelser inkl. Evt. suppleren-
de somatiske/neurologiske
undersggelser.

- Fremlaegge behandlings-
plan

Mesterlaere

Supervision ved vejle-
der

Case baseret undervis-
ning

Patientforlgbsanalyse

Kompetencen skal opnas pa bade
BA og UA og godkendes fgrst i
logbog.net, nar den er opnaet
begge steder.

Kompetencekort 6 (oploades i
logbog.net som dokumentation)

2.1.11

Kunne beskrive bgrn og
unge med sjeldne neuro-
psykiatriske tilstande og
henvise til undersggelse
og behandling

- Angive sjeldne medfgdte
eller erhvervede sygdomme
-Henvise til udredning og
behandling

Fokuseret ophold i
padiatri

Teoretisk kursus

Vurdering af portefglje

Kompetencen opnas pa det ud-
dannelsesar, hvor der er fokuseret
ophold i paediatri, men s3 vidt
muligt pa H2.

2.1.12

Kunne redeggre for basal
psykopatologi, diagnostik,
forebyggelse og behand-
ling i 0-3 ars alderen

Med faglig ekspertise kunne:
-Redeggre for basale psyko-
patologiske faanomener og
diagnostik i 0-3 ars alderen
-Diagnosticere og forebygge
alvorlige forstyrrelser i for-
®ldre-barn relationen

Casebaseret undervis-
ning

Mesterlzere
Studiebesgg

Teoretisk kursus

Vurdering af portefglje

Kompetencen opnas i Ipbet af BA
ar

Kompetencekort 7
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2.1.13

Kunne varetage undersg-
gelse og behandling af
patienter med hyperkine-
tiske forstyrrelser med
komorbiditet

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

-Stille klinisk diagnose ved
hyperkinetiske tilstande med
komorbiditet og inddrage
differentialdiagnostiske
overvejelser.

-Henvise til relevante under-
sggelser og evt. supplerende
somatiske/neurologiske
undersggelser.

-Anvende medicinsk behand-
ling med baggrund i den
komplekse tilstand.

Casebaseret undervis-
ning

Mesterleere

Supervision ved vejle-
der

Teoretisk kursus

Audit af journaler

Kompetencen skal opnas pa bade
BI/BA og UA og godkendes fgrst i
logbog.net, nar den er opnaet
begge steder.

Kompetencekort 8 (oploades i
logbog.net som dokumentation)

2.1.14

Kunne varetage diagno-
stik af tilpasnings- og
belastningsreaktioner hos
bgrn og unge, samt henvi-
se til behandling

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:
-Diagnosticere tilpasningsre-
aktioner

-Diagnosticere akutte og
posttraumatiske belastnings-
reaktioner

-Radgive patient, familie og
netvaerk.

Casebaseret under-
vsining

Mesterleere

Supervision ved vejle-
der

Teoretisk kursus

Audit af journaler

Kompetencen skal opnas pa bade
BA og UA og godkendes fgrst i
logbog.net, nar den er opnaet
begge steder.

Kompetencekort 2

2.1.15

Kunne varetage diagno-
stik og behandling af
angsttilstande og redegg-
re for funktionelle lidelser
hos bgrn og unge

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Diagnosticere angsttilstan-
de med

inddragelse af differential-
diagnostiske overvejelser.

- Udforme undersggelses- og
behandlingsprogram.

- Redeggre for funktionelle
lidelser

Casebaseret undervis-
ning

Mesterleere

Supervision ved vejle-
der

Fokuseret ophold ved
paediatrisk afdeling

Teoretisk kursus

Audit af journaler

Kompetencen skal opnas pa bade
BA og UA og godkendes fgrst i
logbog.net, nar den er opnaet
begge steder.

Kompetencekort 9 (oploades i
logbog.net som dokumentation)
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2.1.16

Kunne varetage diagno-
stik og behandling af
obsessive/ kompulsive
forstyrrelser hos bgrn og
unge

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Diagnosticere obsessive/
kompulsive forstyrrelser
med inddragelse af
differentialdiagnostiske
overvejelser.

- Udforme og gennemfgre
undersggelses- og behand-
lingsprogram

Casebaseret undervis-
ning

Mesterleere

Supervision ved vejle-
der

Teoretisk kursus

Audit af journaler

Kompetencen skal opnas pa bade
BA og UA og godkendes fgrst i
logbog.net, nar den er opnaet
begge steder.

Kompetencekort 9 (oploades i
logbog.net som dokumentation)

2.1.17

Kunne varetage diagno-
stik

og behandling af bgrn og
unge med spiseforstyrrel-
ser

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Diagnosticere spiseforstyr-
relser med

inddragelse af differentialdi-
agnostiske

overvejelser.

- Udforme og gennemfgre
undersggelses- og behand-
lingsprogram

- Vurdere og sikre den soma-
tiske

tilstand i samarbejde med
andre

specialafdelinger.

Casebaseret
undervisning

Mesterlaere

Supervision ved vejle-
der

Fokuseret ophold ved
anden afdeling.

Inddragelse i special-
funktioner

Teoretisk kursus

Audit af journaler

Kompetencen skal opnas ved kort
fokuseret ophold i afsnit for spise-
forstyrrelser pa enten Roskilde
eller Bispebjerg.

Kompetencekort 10 (oploades i
logbog.net som dokumentation)
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2.1.18

Kunne varetage diagno-
stik og behandling af bgrn
og unge med affektive
lidelser.

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Diagnosticere affektive
lidelser med overvejelser
vedrgrende komorbiditet og
differentialdiagnostik

- Udforme og gennemfgre
undersggelses- og behand-
lingsprogram der inkluderer
psykiatriske,

somatiske og psykosociale
aspekter

Casebaseret undervis-
ning

Mesterleere

Supervision ved vejle-
der

Fokuseret ophold i
Psykiatri

Feedback fra tveerfagligt
team

Teoretisk kursus

Audit af journaler

Kompetencen opnas i Igbet af UA
aret

Kompetencekort 11

2.1.19

Kunne varetage diagno-
stik og behandling af bgrn
og unge med skizofreni

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Diagnosticere skizofreni
med overvejelser vedrgren-
de komorbiditet og differen-
tialdiagnostik

- Udforme og gennemfgre
undersggelses- og behand-
lingsprogram

- Kendskab til tidlig interven-
tion- og ops@gende psykose-
teams (OPUS/TIT)

Casebaseret
undervisning

Mesterleere

Supervision ved vejle-
der

Fokuseret ophold i
Psykiatri

Feedback fra tveerfagligt
team

Teoretisk kursus

Audit af journaler

Kompetencen opnas i Igbet af Ul
aret

Kompetencekort 12
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2.1.20

Kunne varetage diagno-
stik og behandling af bgrn
og unge med andre psy-
koser

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Diagnosticere andre psyko-
ser inkl. stofinduceret psyko-
se med inddragelse

af differential-diagnostiske
overvejelser.

- Udforme og gennemfgre
undersggelses- og behand-
lingsprogram

Casebaseret
undervisning

Mesterleere

Supervision ved vejle-
der

Fokuseret ophold i
Psykiatri

Feedback fra tveerfagligt
team

Audit af journaler

Kompetencen opnas i Igbet af Ul
aret

Kompetencekort 12

2.1.21

Kunne varetage diagno-
stik og behandling af
personligheds-
forstyrrelser hos unge

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Diagnosticere person-
lighedsforstyrrelser

med inddragelse af
differential-diagnostiske
overvejelser.

- Udforme og gennemfgre
undersggelses- og behand-
lingsprogram

Casebaseret undervis-
ning

Mesterlzere

Supervision ved vejle-
der

Teoretisk kursus

Audit af journaler

Kompetencen opnas i Ipbet af UA
aret

Kompetencekort 13

2.1.22

Kunne varetage primaer
afklaring og henwvise til
relevant behandling af
misbrug som arsag eller
komplikation til psykisk
lidelse hos bgrn og unge

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Afdeekke alkohol- og stof-
misbrug hos bgrn og unge
med psykisk lidelse

- Vurdere akut intoksikation
og abstinenstilstande samt
udfgre eller henvise til be-
handling.

Casebaseret undervis-
ning

Mesterleere

Supervision ved vejle-
der

Teoretisk kursus

Audit af journaler

Kompetencen opnas pa enten UA
eller Ul.

Kompetencekort 2
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2.1.23

Have kendskab til bgrn og
unges seksuelle udvikling
og manifestationer

-Kunne identificere tegn pa
seksuel maltrivsel og trau-
matisering

-Veere i stand til at iveerksaet-
te relevant forebyggelse og
udrednings- og behandlings-
tiltag.

Teoretisk kursus

Patientforlgbsanalyse

Patientforlgbsanalyse

Kompetencen opnas i Igbet af UA
aret

Kompetencekort 14

2.1.24

Kunne udfgre psykotera-
peutisk behandling af
bgrn,

unge og familier
(Psykoterapeutisk grund-
uddannelse)

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Anvende psykoterapeutiske
teknikker til individuel terapi
af bgrn og unge samt fami-
lieterapi

- Kunne vurdere terapi-
egnethed og metode

Portefglje i henhold til
geeldende Psykoterapi-
betaenkning

Teoretisk kursus

Vurdering af portefglje

Psykoterapi grundkursus godken-
delse ved afslutning af hovedud-
dannelse. (Planlaeg forlgb i god tid,
saledes at kriterier for godkendelse
kan opfyldes samtidig med at spe-
ciallegeuddannelsen feerdigggres)

KOMMUNIKATOR

2.2.1

Kunne informere patient/
pargrende og
samarbejdspartnere om
forlgb og formal med
undersggelse/behandling,
og sikre at informationen
er forstaet korrekt

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Formulere struktureret,
prioriteret information om
forlgb og formal med
undersggelse og behandling
- Indhente informeret sam-
tykke til undersggelse/ be-
handling.

- Koordinere indsatsen vedr.
oplysninger til pati-
ent/familie og samarbejds-
partnere, saledes at disse
modtager enslydende, konsi-
stent information.

Teoretisk kursus
Mesterlzere

Supervision ved vejle-
der

Feedback fra tveerfagligt
team

Teoretisk undervisning

Godkendelse af kursus

Kompetencen skal opnas pa alle 4
uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa HA.

Kompetencekort 17 (udfyldes én
gang i alle 4 uddannelsesar. Skan-
nes og laegges i logbog.net.)
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2.2.2

Kunne videreformidle
diagnose til bgrn og unge,
familien og samarbejds-
partnere

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Formulere sveer faglig pro-
blemstilling i et sprog og
med lydhgrhed overfor
modtageren saledes at bud-
skabet bliver forstaet.

Mesterlzere

Supervision ved vejle-
der

Feedback fra tveerfagligt
team

Vejledervurdering

Kompetencen skal opnas pa alle 4
uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa H4.

Kompetencekort 15 (udfyldes én
gang i alle 4 uddannelsesar. Skan-
nes og leegges i logbog.net.)

2.23

Kunne lede samtaler med
patient/pargrende og
samarbejdspartnere, ogsa
under vanskelige forhold

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Disponere og styre en sam-
tale i forhold til tid og for-
mal.

- Gennemfgre vanskelige
samtaler, der indebaerer
formidling af alvorlige
oplysninger med hensyn til
diagnose og prognose

- Gennemfgre vanskelige
samtaler, med f.eks. sprogli-
ge, kulturelle eller

religipse barrierer, eller sam-
taler der vanskeligggres pga.
psykisk instabilitet hos sam-
talens deltagere.

Mesterlaere

Supervision ved vejle-
der

Feedback fra tveerfagligt
team.

Teoretisk kursus

360 graders evaluering

Kompetencen skal opnas pa alle 4
uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa HA.

Kompetencekort 16 (udfyldes én
gang i alle 4 uddannelsesar. Skan-
nes og leegges i logbog.net.)

2.2.4

Kunne radgive om
behandling i afdelingen
og yde konsulentbistand
til eksterne samarbejds-
partnere

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Vejlede og radgive om
miljgterapeutisk behandling
af indlagte bgrn og unge

- Yde konsulentbistand til
samarbejdspartnere

Casebaseret undervis-
ning

Mesterleere

Supervision ved vejle-
der

Feedback fra tvaerfagligt
team.

Vejledervurdering

Kompetencen skal opnas pa bade
Bl og Ul og godkendes forst i log-
bog.net, nar den er opnaet begge
steder.

Kompetencekort 18 (oploades i
logbog.net som dokumentation)
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2.2.5

Kunne udfgre skriftlig
formidling af patientfor-
Igb til relevante

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Udfeerdige erklaeringer til
brug for undervisnings-

Mesterlzere

Supervision ved vejle-
der

Vejledervurdering

Kompetencen skal opnas pa alle 4
uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa H4.

samarbejdspartnere sektoren og den sociale Kompetencekort 20 (udfyldes én
sektor. gang i alle 4 uddannelsesar. Skan-
- Udfeerdige erklzering til nes og leegges i logbog.net.)
brug for civile eller retslige
myndigheder.

2.2.6 Planlzegge forlgb over min. Teoretisk undervisning Struktureret kollegial Kompetencen skal opnas pa enten

Kunne udfgre psykoeduk-
ation til bgrn, unge og
familier

tre sessioner, der giver viden
om strategier til at handtere
den psykiske lidelse.

Mesterleere

Supervision ved vejle-
der

Feedback fra tvaerfagligt
team

Bedpmmelse

H3 eller H4.

Kompetencekort 5+8 (oploades i
logbog.net som dokumentation)

SAMARBEJDER

2.3.1
Kunne samarbejde med
interne og eksterne

Udvikle samarbejdsrelatio-
ner, der er
praeget af viden om og re-

Mesterlzere

Supervision ved vejle-

Vejledervurdering

Kompetencen skal opnas pa alle 4
uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa H4.

samarbejdspartnere spekt for den enkelte parts der
faglige og personlige kompe- Kompetencekort 16 (udfyldes én
tencer gang i alle 4 uddannelsesar. Skan-
nes og leegges i logbog.net.)
2.3.2 Beskrive og analysere - og Mesterlzere Vejledervurdering Kompetencen skal opnas pa alle 4

Kunne indga konstruktivt i
konfliktlgsning, internt og
eksternt

indga konstruktivt i I@sning
af - konflikter i samarbejds-
relationer internt og eksternt

Supervision ved vejle-
der

uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa H4.

Kompetencekort 16 (udfyldes én
gang i alle 4 uddannelsesar. Skan-
nes og laegges i logbog.net.)
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233

Kunne samarbejde med
somatiske og psykiatriske
afdelinger om psykiske
lidelser hos somatisk syge
bérn, og bérn med psy-
kisk syge forzeldre

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Indga i differential-
diagnostisk dialog med so-
matiske og voksen-
psykiatriske kolleger

- Radgive patient, foreeldre
og samarbejdspartnere med
henblik pa at sikre bgrnenes
udvikling bedst muligt

Casebaseret undervis-
ning

Mesterleere

Supervision ved vejle-
der

Fokuseret ophold i
psykiatri
og padiatri

Struktureret kollegial
bedgmmelse

Kompetencen opnas under fokuse-
ret ophold i paediatri, psykiatri eller
spaedbgrnspsykiatri.

LEDER/ADMINISTRATOR/ORGANISATOR

24.1

Kunne redeggre for og
fungere inden for
sundhedsvaesenets struk-
tur og funktion

- Redeggre for sundhedsvee-
senets

struktur, finansiering og
funktion

- Fungere inden for
sundhedsvaesenets struktur,
- Bidrage til sundhedsvaese-
nets fortsatte udvikling

Teoretisk kursus (SOL)

Deltagelse i organisato-
risk
arbejde.

Deltagelse i administra-
tivt
arbejde.

Vurdering af portefglje

Kompetencen skal opnas pa alle 4
uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa H4.

SOL kursus skal vaere godkendt.

24.2

Kunne udfgre direkte
ledelsesfunktion i
afgraensede sammen-
hange

- Ledelsesfunktion i det tveer-
faglige team, med viden om
og respekt for den enkeltes
faglige og personlige res-
sourcer

- Foresta laegelig ledelses-
funktion

som f.eks. visitering og prio-
ritering af patienter

Teoretisk kursus (SOL)
Mesterlzere

Supervision ved vejle-
der

Feedback fra tveerfagligt
team

Vurdering af portefglje

Kompetencen skal opnas pa alle 4
uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa H4.

SOL kursus skal vaere godkendt.

23



243

Kunne radgive om
behandlingen i stationzer
afdeling og yde konsu-
lentbistand til

eksterne samarbejdspart-
nere

- Vejlede og superviseremil-
joterapeutisk behandling

- Yde konsulentbistand til
relevante
samarbejdspartnere

Teoretisk undervisning
Mesterlzere

Supervision ved vejle-
der

Feedback fra tvaerfagligt
team

Vejledersamtale

Kompetencen skal opnas pa bade
Bl og Ul og godkendes forst i log-
bog.net, nar den er opnaet begge
steder.

Kompetencekort 18 (oploades i
logbog.net som dokumentation)

244
Kunne disponere i en
tidsmaessig sammenhaeng

- Prioritere mellem patient-
varetagelse,

uddannelse, forskning og
eksterne aktiviteter

- Varetage arbejds-
tilrettelaeggelse, herunder
arbejdsfordeling og eventu-
elt vagtplanlaegning

Supervision ved vejle-
der

Supervision ved afde-
lingsleder

Struktureret vejledersamtale

Kompetencen skal opnas pa alle 4
uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa H4.

SUNDHEDSFREMMER

25.1 - Beskrive risiko- og Projektarbejde (f.eks. Struktureret vejledersamtale | Kompetencen skal opnas pa alle 4
Kunne meduvirke til helbredsfremmende faktorer | oplysningsarbejde) uddannelsesar og godkendes fgrst i
forebyggelse af psykisk og effekt af forebyggelse logbog.net pa H4.

lidelse hos bgrn og unge

vedr. bgrn og unges psykiske
helbred

- Omszette denne viden i
klinisk praksis og eventuelt i
organisatorisk arbejde

Deltagelse i organisato-
risk
arbejde.

Formidling af viden til
samarbejdspartnere
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2.5.2

Kunne anvende geldende
regler for anmeldelses-
praksis

- Anvende regler for
anmeldelsespraksis vedrg-
rende bivirkninger

- Anvende regler vedrgrende
anmeldelse af og forholds-
regler ved smitsomme syg-
domme

- Anvende regler for under-
retning i

henhold til Lov om Social
Service

Mesterlzere

Supervision ved vejle-
der

Audit af journaler

Kompetencen skal opnas pa UA.

AKADEMIKER/FORSKER og UNDERVISER

2.6.1
Kunne indhente og an-
vende ny viden

Holde sig ajour med den
nyeste viden indenfor spe-
cialet og kunne foretage
kritisk litteraturvurdering.
Medvirke til at indfgre ny
viden i daglig praksis.

Selvstudium
Teoretisk undervisning

Teoretisk kursus

Vejledervurdering

Kompetencen skal opnas pa alle 4
uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa H4.

Kompetencekort 19 (udfyldes én
gang i alle 4 uddannelsesar. Skan-
nes og leegges i logbog.net.)

2.6.2

Kunne formidle faglig
viden

til kolleger, og vejlede
yngre kolleger og andre
faggrupper

- Formidle faglig viden til
kolleger og andre faggrupper
- Opna erfaring med voksen-
paedagogisk undervisnings-
metodik.

- Undervise og vejlede
medicinstuderende, yngre
kolleger og andre faggrupper
i form af struktureret under-
visning/vejledning

- Udnytte leeringsmuligheder
i

hverdagen

Kursus i paedago-
gik/vejledning

Supervision ved vejle-
der

Teoretisk kursus

Vurdering af portefglje

Kompetencen skal opnas pa alle 4
uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa H4.

Kompetencekort 19 (udfyldes én
gang i alle 4 uddannelsesar. Skan-
nes og laegges i logbog.net.)
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2.6.3

Kunne gennemfgre
afgranset forskningspro-
jekt

- Opstille hypotese og
projektbeskrivelse vedrgren-
de videnskabelig problem-
stilling

- Gennemfgre og afrapporte-
re projektet overfor kollegial
gruppe

Portefglje

Teoretisk kursus

Vurdering af projektarbejde

Placeres bedst pa H3 ar

2.6.4

Kunne redeggre for psy-
kologiske faktorer, der
har indflydelse pa indivi-
dets normale og patologi-
ske udvikling

Med overblik og faglig ek-
spertise kunne:

- Redeggre for udviklings-
teorier ud fra kognitive,
systemiske og psyko-
dynamiske teorier

Selvstudium

Teoretisk kursus

Godkendelse af kursus

Obligatorisk grunduddannelse i
psykoterapi

2.6.5

Kunne redeggre for gene-
tiske og miljgmaessige
faktorer, der har
indflydelse pa individets
normale og patologiske
udvikling

- Redeggre for genetiske og
miljgmaessige faktorers ind-
flydelsepa individets udvik-
ling og psykiske

helbred

Selvstudium

Teoretisk kursus

Vurdering af portefglje

Kompetencen skal opnas pa H4.

Benyt diagnosespecifikke kompe-
tencekort

2.6.6

Kunne redeggre for an-
vendt psykopatologisk
klassifikation

Med faglig ekspertise og
overblik kunne:

- Redeggre for anvendt psy-
kopatologisk klassifikation
(ICD/DSM)

Selvstudium

Teoretisk kursus

Vurdering af portefglje

Kompetencen skal opnas pa H4.

Benyt diagnosespecifikke kompe-
tencekort

2.6.7

Kunne redeggre for psy-
kofarmakologiske be-
handlingsprincipper

Med faglig ekspertise kunne:
- Redeggre for relevante
receptorer og forventet
effekt

- Redeggre for, monitorere
og behandle bivirkninger

- Redeggre for interaktion af
de hyppigst anvendte psyko-
farmaka

Selvstudium
Teoretisk kursus

Teoretisk undervisning

Struktureret
vejledersamtale

Kompetencen skal opnas pa enten
Ul eller UA.

PROFESSIONEL
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2.7.1

Kunne etablere, fastholde
og afslutte en professio-
nel

relation til patient/familie

- Vaekke tillid hos patient og
foreeldre.

- Beskytte patient og forael-
dre mod at udlevere sig
ungdigt.

- Afgraense egne behov og
eventuelle personlige pro-
blematikker i forhold til
patient og forzeldre

Mesterlzere

Supervision ved vejle-
der

Feedback fra tveerfagligt
Team

Struktureret vejledersamtale

Kompetencen skal opnas pa alle 4
uddannelsesar og godkendes f@rst i
logbog.net pa H4.

Kompetencekort 1 (udfyldes én
gang i alle 4 uddannelsesar. Skan-
nes og leegges i logbog.net.)

2.7.2

Kunne agere i henhold til
geeldende etiske regler for
egen praksis

- Varetage etiske spgrgsmal i
forbindelse med tavsheds-
pligt, indhentning og udleve-
ring af oplysninger, forhold
vedr. alvorlig sygdom og
dgdsfald

Mesterleere

Supervision ved vejle-
der

Feedback fra tveerfagligt
Team

Struktureret vejledersamtale

Kompetencen skal opnas pa H1.

2.7.3

Kunne evaluere egen
viden og kunnen samt
egne uddannelses- og
udviklingsbehov

- Lgbende kunne evaluere
egen viden og kunnen, og
erkende egne personlige,
faglige og etiske graenser

- Lgbende kunne udferdige
planer for opretholdelse og
udvikling af faglige kompe-
tencer

Supervision ved vejle-
der

Feedback fra tveerfagligt
team

Struktureret vejledersamtale

Kompetencen skal opnas pa H1.
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4.2 Kort beskrivelse af laeringsmetoder og kompetencevurderingsmetoder i ud-
dannelsesforlgbet

Leeringsmetoder og kompetencevurderingsmetoder er kort beskrevet i malbeskrivelsen og i oven-
staende skema. Nedenfor er laeringsmetoder og kompetencevurderingsmetoder, geeldende for
alle afdelinger i specialet, udfoldet:

Leeringsmetoder

Fglge introduktionsprogram for nye lzeger i afdelingen

Opleaering i underspgelses- og interviewmetoder af bgrn og unge baseret pa mesterlzere
ferst folges en erfaren kollega, sa udfgres undersggelse eller interview under tilstedevae-
relse af den erfarne kollega og dernaest udfgres opgaven alene med efterfglgende supervi-
sion

Case baseret undervisning — ud fra patientdata skriftligt, pa video eller ved patientdeltagel-
se

Ugentlig supervision ved vejleder tilstraebes enten individuelt eller sammen med en anden
uddannelseslaege.

Udfyldelse og anvendelse af portefglje — en mappe (i papirformat eller elektronisk), der har
til formal at fungere som laeringsredskab, hvor uddannelsesleegen gemmer uddannelses-
planer, patientforlgbsdata, kursusnoter, dokumentation for gennemfgrte kompetencer og
kurser.

Varetage litteraturkonferencer og undervisning for kollegaer, efterfglgende feedback fra
vejleder

Specialespecifikke teoretiske kurser — Hovedkursus i Bgrne- og ungdomspsykiatri og grund-
uddannelse i psykoterapi

Kompetencevurderingsmetoder

Struktureret kollegial bedgmmelse — struktureret observation, hvor en eller flere erfarne
kollegaer ud fra pa forhand fastlagte kriterier vurderer uddannelseslaegens fardigheder.
Der er udarbejdet kompetencekort for en del af malene. | disse kompetencekort er der la-
vet en opdeling af kompetencen i del-kompetencer, som skal opnas for at opna den samle-
de kompetence. Pa kortene kan vejlederen angive en vurdering for delmalene og den sam-
lede kompetence som opnaet eller som et fortsat arbejdspunkt. Kompetencekortene fin-
des i uddannelsesmappen.
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e Audit af journaler — kritisk gennemgang af et antal journaler ud fra pa forhand fastlagte kri-
terier. Det er uddannelseslagen, som finder journalerne frem og hovedvejlederen gen-
nemgar journalerne og giver feedback ved den ugentlige vejledning. Denne gennem- gang
sker Igbende.

e Vurdering af portefglje — forskellige dele af portefgljen inddrages i evalueringen, herunder
leegens beskrivelse af udvalgte patientforlgb.

e Vejledervurdering — hovedvejlederens samlede indtryk og vurdering pa baggrund af for-
Ipbet. Dette sker Igbende og samles op i forbindelse med midtvejsevaluering og slutevalue-
ring.

e 360 graders bedgmmelse — en tvaerfaglig vurdering af udvalgte tvaerfaglige kompetencer af
en rekke personer, som lzegen samarbejder med. Vejleder indsamler de skriftlige bedgm-
melser og giver en samlet konklusion og tilbagemelding til leegen. Denne bedgmmelse skal
ske to gange i Igbet af hoveduddannelsen, helst indenfor det fgrste ar og derefter fglges op
i det 3. ar. Konklusionen pa den fgrste evaluering skal fremga af portefgljen, for sdledes at
sikre en konstruktiv evaluering pa det 3. ar, med mulighed for at arbejde pa det der meldes
tilbage ved fgrste evaluering.

4.3 Obligatoriske kurser

Generelle kurser

Der er et nationalt hoveduddannelses kursusforlgb i Bgrne- og Ungdomspsykiatri som arrangeres
af Bgrne- og Ungdomspsykiatrisk Selskab i Danmark. Yderligere information pa:
www.bupnet.dk/Specialleegeuddannelsen i BU Psykiatri

Teoretisk grunduddannelse i psykoterapi. Starter 1 gang om aret med undervisning i moduler af 2-
5 dages varighed, deekkende grundbegreber og metoder i forhold til forskellige psykoterapeutiske
referencerammer og forskellige psykiske lidelser. Yderligere information pa:
www.bupnet.dk/psykoterapi

For yderligere information henvises til det regionale videreuddannelsessekretariats
http://www.laegeuddannelsen.dk og Sundhedsstyrelsens http://sundhedsstyrelsen.dk/
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5. Uddannelsesvejledning

Under anszettelsen skal der gives uddannelsesvejledning som anfgrt i malbeskrivelsen. Der skal
efter behov tilbydes karrierevejledning og hjzelp til specialevalg.

Nedenstaende beskrivelse gaelder for alle anseettelser i hoveduddannelsesforlgbet.

Organisering af den lzegelige videreuddannelse
| Region hovedstaden er der tre uddannelsesansvarlige overlager (UAO) i hhv. Glostrup, Hillergd
og Bispebjerg. | Region Sjzelland er der én UAO, der daekker matriklerne i Roskilde, Holbak og
Naestved. Sammen med en repraesentant fra Sekretariatet for Laegelig Videreuddannelse, yngre
lsege repraesentanter og specialets postgraduate kliniske lektor (PKL) udggr de uddannelsesansvar-
lige overlaeger det Regionale Videreuddannelsesrad for Bgrne- og Ungdomspsykiatri i Region @st.

Der udpeges en klinisk hovedvejleder fra det afsnit, hvor den uddannelsessggende laege er ansat.
Herudover vil der i det daglige vaere mulighed for klinisk vejledning ved de tilstedeveerende senio-
re laeger. H2 laeger kan veaere vejledere for I-laeger, men for H-leeger er vejleder specialleege i Bgr-
ne- og Ungdomspsykiatri. Det tilstraebes, at alle vejledere har et opdateret vejlederkursus.

UAO kan kontaktes pa mail eller telefonisk og deltager i uddannelsesforlgb, safremt der er behov
herfor. UAO videreformidler information vedr. uddannelsen pa monofaglige mgder i kli-
nik/afdeling og med ledende overlaege.

Rammer for uddannelsesvejledning
Uddannelsesvejledning foregar ved indledende samtale, midtvejsevaluering og afsluttende samta-
le med hovedvejleder. Herudover tilstraebes ugentlig vejledning i min 45. minutter. Uddannelses-
spgende sikrer tid til mgderne, der aftales ad hoc og inden for almindelig arbejdstid.

Udarbejdelse af uddannelsesplan
Der udarbejdes uddannelsesplan ved introduktionssamtalen med hovedvejlederen. Kopi af denne
sendes til UAO. Denne samtale skal afholdes indenfor de fgrste to uger af anseettelsesforlgbet.
Desuden holdes der midtvejsevalueringssamtale, midt i forlgbet med deltagelse af uddannelses-
legen og hovedvejlederen. Ved behov herfor kan UAO inviteres til deltagelse. Ved midtvejsevalue-
ringen evalueres forlgb og uddannelsesplan og der foretages ngdvendige justeringer af uddannel-
sesplanen. Der kan aftales ekstra evalueringsmgder, hvis der er behov for dette. Endelig afholdes
der slutevalueringssamtale med uddannelseslagen og hovedvejleder i den sidste maned af ansaet-
telsen.

Uddannelsesplanen er et dynamisk vaerktgj og forventes konkretiseret og opdateret i Igbet af an-
seettelsen (bilag 1). Evalueringssamtaler tager udgangspunkt i uddannelsesplanen. Planen/skemaet
for slutevalueringssamtalen kontrasigneres af UAO. UAO kan og bgr inddrages sa tidligt som mu-
ligt, hvis der er problematiske forhold i forhold til uddannelsesforlgbet.

Supervision og klinisk vejledning i det daglige arbejde
| det daglige kan der fas supervision og klinisk vejledning ved tilstedevaerende speciallaege og eller
mere senior laeger.
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6. Evaluering af den laegelige videreuddannelse

Det fremgar af Sundhedsstyrelsens bekendtggrelse nr. 1706 af 20.12.2006 om de regionale rad for
laegers videreuddannelse?, at de regionale rad for laegers videreuddannelse skal sikre hgj kvalitet i
den laegelige videreuddannelse (kap. 1, § 2). Til Igsning af denne opgave har radet flere redskaber,
nemlig brugertilfredshed via yngre laegers evaluering af afdelingerne pa evaluer.dk og inspektor-
rapporter for alle afdelinger.

Det Regionale Rad for Laegers Videreuddannelse (DRRLV) vil Isbende fglge disse evalueringer, lige-
som det forventes, at de diskuteres i de regionale specialespecifikke uddannelsesudvalg, hvor spe-
cialets postgraduate kliniske lektor (PKL) er formand.

6.1 Evaluer.dk

Det Regionale Rad for Laegers Videreuddannelse offentligggr yngre laegers evalueringer af uddan-
nelsesstederne elektronisk via et system pa evaluer.dk.

Den enkelte uddannelsessggende leege skal ved afslutning af hvert delforlgb evaluere sit ophold,
bade hvad angar uddannelsesprogram, herunder uddannelsesplan samt uddannelsesstedet og
dets lzeringsrammer. Evalueringen foregar via evaluer.dk, hvortil den yngre laege modtager log-in
via mail fra Videreuddannelsessekretariatet. Alle de uddannelsessggende laegers evalueringer af
uddannelsesstederne kan fglges via hjemmesiden www.evaluer.dk.

Den enkelte laeges evaluering er anonym og dermed ikke offentligt tilgaengelig. Derimod offentlig-
gores et gennemsnit for alle evalueringer pa den uddannelsesgivende afdeling.

Evalueringen er ngdvendig for at sikre kontrasignatur og godkendelse fra den uddannelsesansvar-
lige overlaege.

Uddannelsesansvarlige overleeger har adgang til at se enkeltevalueringer og prosatekst om uddan-
nelsesstedet. For afdelingen er denne prosatekst oftest den mest givende og udviklende del af
evalueringerne, mens pointevalueringerne mere tjener til sammenligning pa tveers af afdelinger,
specialer og hospitaler. Afdelingerne vil Igbende anvende disse evalueringer i arbejdet pa at for-
bedre den laegelige videreuddannelse.

6.2 Inspektorrapporter

Sundhedsstyrelsen? star for inspektorordningen og udsender inspektorer til alle uddannelsesgi-
vende afdelinger ca. hvert 4. ar, samt udsender rapporter fra inspektorernes besgg. Det fremgar af
Sundhedsstyrelsens bekendtggrelse nr. 1706 af 20.12.2006 om de regionale rad for laegers videre-
uddannelse (kap. 2, § 7), at DRRLV Igbende skal vurdere den enkelte afdelings egnethed som ud-
dannelsessted pa baggrund af inspektorrapporterne. Ordningen er et vaesentligt element i kvali-
tetsopfglgningen af den laegelige videreuddannelse pa de enkelte hospitaler og afdelinger. Inspek-

I www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=11069
2 www.sst.dk/Uddannelse%200g%20autorisation/Inspektorordning.aspx
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torrapporterne fremlaegges lpbende pa mgder i DRRLV, som via den Postgraduate Kliniske Lektor i
de enkelte specialer fglger op pa inspektorrapporternes konklusioner og anbefalinger i samarbejde
med ledelserne pa afdelingerne og de uddannelsesansvarlige laeger.

6.3 Regionale specialespecifikke uddannelsesudvalg

Uddannelsesudvalgene for de enkelte specialer har til formal at drgfte sp@grgsmal om specialets
videreuddannelse pa samtlige uddannelsessteder i videreuddannelsesregionen, herunder at bi-
drage til sikring af en ensartet hgj kvalitet i den leegelige videreuddannelse pa alle uddannelses-
steder for specialet. Uddannelsesudvalgene bgr derfor Igbende drgfte de enkelte afdelingers eva-
lueringer og inspektorrapporter og fglge op pa disse via PKL i specialet, som ogsa informerer
DRRLV.

32



7. Nyttige kontakter

Uddannelsesansvarlige overlager
Se afdelingsbeskrivelser.

Postgraduate kliniske lektorer
Lektoroversigt

Sundhedsstyrelsen:
www.sst.dk - Den leegelige videreuddannelse

Specialeselskabets hjemmeside
www.bupnet.dk

Regionale sekretariater for lzegelig videreuddannelse
Videreuddannelsesregion @st: www.laegeuddannelsen.dk
Videreuddannelsesregion Nord: www.videreuddannelsen-nord.dk
Videreuddannelsesregion Syd: www.videreuddannelsen-syd.dk

Andre:
Leegeforeningens karriereradgivning ift. hoveduddannelsesstillinger: Karriereradgivning
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