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UDDANNELSESPLAN

Den uddannelsessggende udarbejder uddannelsesplanen i samarbejde med vejleder. Planen opbevares i
den uddannelsessggendes portefglje.
Vejledning om kompetencevurdering i den laegelige videreuddannelse.

Uddannelsesplan for klinisk ophold
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Leeringsbehov/interesse

Leeringsmal:

Hvilke mal er der for denne
tidsperiode?

Aktiviteter:

Hvilke aktiviteter skal der til for at na
malet og hvornar skal de forega?

Vurderingskriterier:

Hvilken dokumentation skal
indsamles for at kunne demonstrerer
at malet er naet?

Obligatoriske kurser der ligger i
forlgbet:
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https://www.sst.dk/da/udgivelser/2008/vejledning-om-kompetencevurdering-i-den-laegelige-videreuddannelse
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RAPPORT OVER LARING

Den uddannelsessggende udarbejder en rapport over det leerte i henhold til uddannelsesplanen efter
afslutning af tidsperioden. Rapporten gives til vejlederen senest 3 dage far afsluttende made og
diskuteres.

Opbevares af den uddannelsessggende i portefaljen.

Uddannelsesplan for klinisk ophold
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Dato for madet:

Leeringsmal:

Hvilke mal er ndet i denne
tidsperiode?

Vurderingskriterier:

Hvorledes er det dokumenteret at
malet er ndet?

Mangler:

Hvilke mal er ikke naet?

Hvorfor?

Kan/skal der gares noget ved det og i
sa fald hvad/hvordan?

Refleksion:

Tanker og overvejelser over forlgbet
og det lerte.

Visioner for fremtiden, egen og
fagets praksis.
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